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Аналитическая часть 

1. Общие сведения об образовательной организации 

 
Наименование образовательной организации 

Муниципальное  бюджетное  дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад 

№50» (сокращённое наименование: МБДОУ № 
50) 

Руководитель образовательной организации Комиссарова Юлия Александровна 

Место нахождения образовательной 

организации 

Физический адрес: 426050, город Ижевск, 

ул. им 50-летия  ВЛКСМ, д.33. 

Юридический адрес: 426054, город Ижевск, 

ул.им 50-летия ВЛКСМ, д.33 

Дата создания образовательной организации: 1992 год 

Адреса филиалов Филиалов нет 

Режим и график работы образовательной 

организации 

С 07.00-19.00 

Понедельник - пятница 07.00 - 19.00 

Суббота, воскресение – выходной 

Контактный телефон образовательной 

организации 
+7 (3412) 59-40-04 

Адрес электронной почты образовательной 

организации 

е-mail: ds050@izh-ds.udmr.ru 

 

 

Лицензия на образовательную деятельность: 
Серия 18Л01 №1016 от 11.03.2016 года, срок 

действия - бессрочно, выдана Министерством 
образования и науки Удмуртской республики 

 

 
 

Информация об учредителе образовательной организации 
 
 

Наименование учредителя образовательного 

учреждения 
Муниципальное образование «Город Ижевск», 

в лице Администрации города Ижевска 

Местонахождение 
426070, Россия, Удмуртская Республика, 
г.Ижевск,ул.Пушкинская,276 

 
График работы 

Понедельник – четверг с 08.30 до 17.30 

Пятница с08.30 до 16.30 

Перерыв на обед с 12.00 до 12.48 
Суббота, воскресенье – выходной 

Телефон +7(3412)41-41-00 

Факс +7(3412)41-41-41 

Адрес сайта в сети Интернет www.izh.ru 

Адрес электронной почты main@izh.ru 
 

Функции и полномочия Учредителя образовательного учреждения от имени Администрации 

города Ижевска осуществляет Управление образования Администрации города Ижевска, за 

исключением полномочий, установленных Уставом города, Решениями Городской думы города 

Ижевска 

http://www.izh.ru/izh/www.izh.ru/view
mailto:main@izh.ru
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Сведения об Уполномоченном органе Учредителя образовательного учреждения 

Наименование 
Управление образования Администрации 

города Ижевска 

Местонахождение 
426008, Россия, Удмуртская Республика г. Ижевск, 

ул.Ленина, 2. 

 
График работы 

Понедельник – четверг с 08.30 до 17.30 

Пятница с 08.30 до 16.30 

Перерыв на обед с 12.00 до 12.48 
Суббота, воскресенье – выходной 

Телефон +7(3412)41-45-56 

Факс +7(3412)41-45-56 

Адрес сайта в сети Интернет http://www.izh.ru/i/info/14251.html  

Информационные ресурсы организации http://www.izh.ru/i/info/14251.html 

Адрес электронной почты main@uo.izh.ru 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №50» 

(далее – МБДОУ) осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями 

деятельности, определенными законодательством и Уставом, путем выполнения работ, оказания 

услуг в сфере образования. Здание образовательного учреждения построено в 1992 году по 

типовому проекту. Проектная мощность учреждения 260 мест. В соответствии с Приказом 

Управления дошкольного образования и воспитания Администрации города Ижевска № 51/10 от 

08.09.1999 г. «Об утверждении численности мест в муниципальных дошкольных образовательных 

учреждениях города Ижевска количество мест в учреждении составляет - 260. Общая площадь 

здания –2900,1м²., из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательной организации – 2900,1м² 

Предметом деятельности МБДОУ является реализация права граждан на гарантированное 

общедоступное и бесплатное дошкольное образование по основным общеобразовательным 

программам видов, уровней и направленностей. Цель деятельности - осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми. Основными видами деятельности МБДОУ являются: 

1) образование дошкольное; 

2) предоставление услуг по дневному присмотру и уходу за детьми. 

 

2. Система управления организации 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации с учетом особенностей, установленных законодательством об образовании в 

Российской Федерации. Наименование и функции органов управления определены в Уставе 

МБДОУ Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 

и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом учреждения является руководитель 

учреждения, который осуществляет текущее руководство деятельностью учреждения. В МБДОУ 

сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся общее собрание 

работников учреждения, педагогический совет, попечительский совет. 

 

Органы управления МБДОУ 

 

Наименование органа Основные функции 

Заведующий Осуществляет руководство образовательной, научной, 

воспитательной работой и организационно-хозяйственной 

деятельностью МБДОУ. 

Общее собрание   работников 
учреждения 

Рассматривает основные вопросы общего руководства 
Учреждением. 

Педагогический совет Рассматривает основные вопросы образовательного процесса 

http://www.izh.ru/i/info/14251.html
http://www.izh.ru/i/info/14251.html
mailto:main@uo.izh.ru
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Попечительский совет Оказывает содействие в решении актуальных задач развития 

МБДОУ, внедрения новейших информационных и 

педагогических технологий, обеспечения конкурентоспособности 

воспитательных и образовательных услуг. Рассматривает 

предложения заведующего по организации финансово- 

хозяйственной деятельности и использованию имущества 

учреждения. 
 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и  

педагогических работников по вопросам управления учреждением и при принятии учреждением  

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических 

работников в учреждении созданы: совет родителей и профессиональный союз работников 

учреждения. 

 
Наименование органа Основные функции 

Совет родителей Из Положения 

Родительский комитет Содействие руководству МБДОУ в совершенствовании условий 

для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и 

здоровья, свободного и гармоничного развития личности 

ребенка. 

Групповое родительское 

собрание 

Координация действий родителей (законных представителей) 

воспитанников и педагогических работников Учреждения по 

вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития 
воспитанников. 

Профессиональный союз 

работников МБДОУ 

Реализация уставных целей и задач Профсоюза по 

представительству и защите социально-трудовых интересов 

членов профсоюза. Общественный контроль за соблюдением 
законодательства о труде и охране труда. 

 

Вывод – коллегиальные органы управления МБДОУ №50 сформированы в соответствии с 

Уставом образовательной организации и законодательством Российской Федерации. 

 
 

3. Оценка образовательной деятельности 

 

Осуществление образовательной деятельности по основной образовательной 

программе      дошкольного образования 

 

Образовательная деятельность в МБДОУ №50 ведется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования, утвержденным 

приказом МОиН РФ от 17.10.2013г. № 1155, СанПиН 2.4.3648-20 №28 от 28.09.2020 «Санитарно 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодёжи», СанПиН 1.2.3685-21 от 28.01.2021 №2 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», лицензией на осуществление образовательной деятельности Серия 18Л01 №1016 от 

11.03.2016г. 
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Информация о реализуемых основных образовательных программах 
№ 

п/п 

Наименование 

программы 

Уровень 

образования 

Формы 

обучения 
Нормативн 

ый 
срок 

обучения 

Срок 

государственной 

аккредитации 

Источник 

финансирован 

ия 

Числен 

ность 
обучаю 

щихся 

1 Основная 

образовательная 

программа 

дошкольного 

образования 

МБДОУ № 50 

 

Принята: 

Протокол 

педагогического 

совета № 1 от 
28.08.2023 

Приказ №212 от 

28.08.2023 

Дошкольное 

образование 

Очная 

форма 

обучения 

 

 

В соответствии 

с ч.1  ст.92 

Федерального 

закона №273- 

ФЗ 

государственна 

я аккредитация 

не проводится 

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

федерального 

бюджета 

0 чел. 

за счёт 
бюджетов 

субъектов 

Российской 

Федерации 

(Бюджет 

Удмуртской 

Республики) 

312 чел. 

за счёт 

местного 

бюджета 

312чел. 

по договорам 

об 

образовании 

за счет 

средств 

физических и 

(или) 
юридических 
лиц 

0 чел. 

 

Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с «Основной образовательной  

программой дошкольного образования МБДОУ №50», разработанной в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования ( 

ФГОС ДО) и Федеральной образовательной программой дошкольного образования (ФОП ДО), 

особенностями образовательного учреждения, региона и муниципалитета, образовательных 

потребностей воспитанников и запросов родителей (законных представителей).  Программа 

позволяет реализовать основополагающие функции дошкольного образования: 

 Обучение и воспитание ребёнка дошкольного возраста как гражданина Российской 

Федерации, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на 

соответствующем его возрасту содержании доступными средствами; 

 Создание единого ядра содержания дошкольного образования ориентированного на 

приобщение детей к традиционным духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям российского народа, воспитание подрастающего поколения как знающего и 

уважающего историю и культуру своей семьи, большой и малой Родины; 

 Создание единого образовательного пространства воспитания и обучения детей от 2-х лет 

до поступления в общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребёнку и его 

родителям ( законным представителям) равные, качественные условия ДО, вне 

зависимости от места проживания 

Целью Программы: является разностороннее развитие ребёнка в период дошкольного детства с 

учётом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-нравственных ценностей 

российского народа, исторических и национально-культурных традиций. 
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          Освоение образовательных программ дошкольного образования не сопровождается 

проведением    промежуточных аттестаций и итоговой аттестации обучающихся. 

Количественный состав воспитанников 

 

Год Численность воспитанников 

(человек) 

Число групп 

(единиц) 

Число мест по 

приказу 

всего из них в 

группах 

для детей в 

возрасте 
3 года и старше 

 
 

всего 

в том числе для 

детей в 

возрасте 

3 года и старше 

всего 

2022 334 302 11 10 334 

2023 327 296 11 10 327 

2024 312 286 11 10 312 

 

Группы по направленности: 

 

Год Общеразвивающие 
группы 

численность 
воспитанников 

Число групп 

(единиц) 

Компенсирующие 
группы 

(указать какие) 
численность 

воспитанников 

Число групп 

(единиц) 

 

 
всего 

из них в 
группах 
для детей 
в возрасте 
3 года и 
старше 

 

 
всего 

в том 
числе для 

детей в 
возрасте 
3 года и 
старше 

 

 
всего 

из них в 
группах 
для детей 
в возрасте 
3 года и 
старше 

 

 
всего 

в том числе 
для детей в 
возрасте 

3 года и 
старше 

2022 
11 10 11 10 0 0 0 0 

2023 
11 10 11 10 0 0 0 0 

2024 11 10 11 10 0 0 0 0 

 

Вывод – количественный состав воспитанников в ДОУ с 2022 года незначительно уменьшился, 

что  обусловлено муниципальным заданием.  Количество возрастных групп сохранилось в 

прежнем составе 11 групп. 
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3.1. Осуществление образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам 

 

Реализация дополнительных общеобразовательных программ осуществляется в 

дошкольном образовательном учреждении в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря  

2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Приказом Министерства 

просвещения РФ от 9 ноября 2018 г. N 196 “Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам” и Постановлением Правительства РФ от 15 августа 2013 г. N 706 "Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг". Образовательная деятельность по 

дополнительным общеобразовательным программам направлена на: 

- формирование и развитие творческих способностей, обучающихся; 

- удовлетворение индивидуальных потребностей, обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии, а также в занятиях физической культурой и 

спортом; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни; 

- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового воспитания 

обучающихся; 

- выявление, развитие и поддержку талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности; 

- профессиональную ориентацию обучающихся; 
- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, профессионального 

самоопределения и творческого труда обучающихся; 

- социализацию и адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 

- формирование общей культуры обучающихся; 

- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами 

федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных 

требований. 

http://ivo.garant.ru/document?id=70336460&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70336460&sub=0


8 
 

Информация о реализуемых дополнительных общеразвивающих программах 

 
№ 

п/ 

п 

Наименование дополнительной 

образовательной программы 

Срок 

действия 

лицензии 

Уровень 

образования 

Форма 

обучения 

Нормати 

вный 

срок 
обучения 

Кол-во 

воспита 
нников 

Финансир 

ование 

1. Дополнительная 

общеразвивающая программа 

социально-педагогической 

направленности 

интеллектуально-творческого 
развития детей младшего и 

среднего дошкольного возраста 

Бессрочно Дошкольный Очная 2 года 25 По 

договору 

об 

образован 

ии за счет 
средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 
их лиц 

2. Дополнительная 

общеразвивающая программа 

социально-педагогической 

направленности 

интеллектуально-творческого 

развития детей  старшего 

дошкольного возраста  с 

использованием    игр 

В.В.Воскобович 

Бессрочно Дошкольный Очная 2 года 15 По 

договору 

об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 
их лиц 

3. Дополнительная 

общеразвивающая программа 

социально-педагогической 

направленности по обучению 

чтению детей  старшего 

дошкольного возраста. 

Бессрочно Дошкольный Очная 1 год 25 По 

договору 

об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 
их лиц 

4. Дополнительная 

общеразвивающая программа 

художественной 

направленности   по   обучению 
детей   младшего   и   среднего 
дошкольного возраста лепке из 
солёного теста. 

Бессрочно Дошкольный Очная 2 года 25 По 

договору 

об 

образова-

нии за 

счет 
средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 

их лиц 

5. Дополнительная 

общеразвивающая  программа 
художественной 

направленности по обучению 

детей старшего дошкольного 

возраста лепке   из  солёного 

теста. 

Бессрочно Дошкольный Очная 2 года 20 По 

договору 
об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 
их лиц 
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6. Дополнительная 

общеразвивающая программа 

художественной 

направленности по обучению 

детей дошкольного  возраста 

изготовлению  поделок из 

бумаги  с использованием 
нетрадиционных техник. 

Бессрочно Дошкольный Очная 3 года 15 По 

договору 

об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 
х и (или) 

юридическ 
их лиц 

7. Дополнительная 

общеразвивающая программа 
художественной 

направленности по обучению 

детей дошкольного  возраста 

рисованию с использованием 

нетрадиционных техник 

Бессрочно Дошкольный очная 3 года 40 По 

договору 
об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 

их лиц 

8. Дополнительная 

общеразвивающая  программа 

художественной 

направленности по  освоению 

детьми дошкольного  возраста 

ритмики, гимнастики и основ 

хореографии.  

Бессрочно Дошкольный очная 2 года 40 чел По 

договору 

об 

образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 
их лиц 

9.  Дополнительная 

общеразвивающая программа 

художественной направленности 
по обучению детей дошкольного 

возраста изготовлению поделок из 

бисера. 

Бессрочно Дошкольный очная 2 года 20 По 

договору 

об 
образован 

ии за счет 

средств 

физически 

х и (или) 

юридическ 

их лиц 
 

       Дополнительные общеразвивающие программы реализуются в течение всего календарного 

года, включая каникулярное время. Организация образовательной деятельности осуществляется в 

соответствии с индивидуальными учебными планами в объединениях по интересам, 

сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных категорий. 

В 2024 году образование по дополнительным общеразвивающим программам получали – 

282 воспитанников. Из них 

- по дополнительным общеразвивающим программам социально-педагогической 

направленности – 77 воспитанников; 

- по дополнительным общеразвивающим программам художественной направленности – 

170 воспитанников; 

- по дополнительным общеразвивающим программам физической направленности – 35 

воспитанников посещали занятия в школе мини-футбола (Аренда ИП Колдомов К.А.) 

Педагогическая деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ 

осуществляется педагогами, имеющими среднее профессиональное или высшее образование в  

том числе по направлениям, соответствующим направлениям дополнительных общеразвивающих 

программ) и отвечающими квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, профессиональным стандартам. 

Образовательный уровень педагогических работников: 
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- высшее образование – 17 чел.; 
- среднее профессиональное образование – 13 чел.: 

Квалификационный уровень педагогических работников: 

- высшая квалификационная категория – 6 чел.; 

- первая квалификационная категория – 13 чел. 
В 2024 году прошли курсы повышения квалификации по направлениям реализуемых 

дополнительных общеразвивающих программ – 5 чел., по реализации федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО) – 2 чел.  

Информация об осуществлении образовательной деятельности по дополнительным 

общеразвивающим программам размещена на информационном стенде образовательного 

учреждения и официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Вывод – образовательная деятельность по дополнительным общеразвивающим программам 

осуществлялась в ДОУ в 2023 году в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 

N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Приказом Министерства просвещения РФ 

от 9 ноября 2018 г. N 196 “Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам” и 

Постановлением Правительства РФ от 15 августа 2013 г. N 706 "Об утверждении Правил оказания 

платных образовательных услуг". Количество обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам составило 282 человек – это 90 % от общей численности 

воспитанников ДОУ. Большим спросом пользовались дополнительные услуги художественной 

направленности, способствующие развитию творческого потенциала ребёнка и его 

индивидуальности.  

http://ivo.garant.ru/document?id=70336460&sub=0
http://ivo.garant.ru/document?id=70336460&sub=0
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4. Внутренняя система оценки качества образования: 

Внутренняя система оценка качества образования в МБДОУ рассматривается как 

деятельность по получению объективной информации о состоянии системы образования в 

учреждении и принятия обоснованных управленческих решений по достижению качественного 

образования и перспектив развития образовательной организации. Процесс функционирования 

внутренней оценки качества образования регламентирует Положение о внутренней системе 

оценки качества образования в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном 

учреждении «Детский сад №50», утвержденным приказом от 30.08.2018г. №243 

В 2024 году проведена оценка качества образования МБДОУ: в 1 блоке «Условия 

осуществления образовательной деятельности ДОО» оценены психолого- педагогические условия, 

развивающая предметно-пространственная среда, информационно-методические, финансовые, 

материально-технические, кадровые условия. 

Во 2 блоке «Качество процессов деятельности ДОО» проанализированы административные,  

аттестационные, образовательные, воспитательные процессы. 

В 3 блоке «Результативность деятельности ДОО» - участие воспитанников в конкурсах и 

фестивалях, выставках, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях и других 

массовых мероприятиях; участие педагогов в конкурсах и фестивалях, выставках, конференциях,  

семинарах и т.п, обеспечение педагогического наблюдения за развитием ребенка;  укрепление и 

сохранение здоровья воспитанников; результаты педагогической диагностики и психологической 

диагностики; готовность к обучению в школе; социализация воспитанника; удовлетворённость 

родителей; инновационная деятельность. 

По 4 блоку «Качество управления ДОО» оценены соответствие деятельности ДОУ 

требованиям законодательства в сфере образования; функционирование системы коллегиальных 

форм управления; организация образовательной деятельности, в том числе дополнительных 

образовательных услуг; реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей; 

реализация инклюзивного образования в ДОУ; инновационная деятельность; комплексная 

безопасность; открытость и доступность ДОУ для участников образовательных отношений; 

развитие системы управления охраной труда; организация финансовой и хозяйственной 

деятельности учреждения. 
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 Результаты мониторинга качества образования 

Условия осуществления образовательной деятельности, развивающая предметно- 

пространственная среда 

В ДОУ созданы все необходимые условия для осуществления образовательной деятельности в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта ДО, с 

требованиями СанПиН, основной общеобразовательной программы ДОУ, с учётом возрастных, 

индивидуальных особенностей воспитанников, а также их половой принадлежности и здоровья. 

 Качество процессов деятельности, аттестационные процессы 

В МБДОУ №50 создана и функционирует творческая группа педагогов, курирующая 

образовательную деятельность в группах детского сада, а также подготовку и проведение 

аттестации педагогов дошкольного учреждения. 

 Качество процессов деятельности, образовательный процесс 

Сохранение и укрепление здоровья детей 

 осмотр детей специалистами детской поликлиники; 

 осмотр детей медицинским персоналом ДОУ, определение групп здоровья, физкультурной 

группы, выявление нарушений двигательной активности, координации движений, дана 

оценка физического развития детей; 

 диагностика речевого и внеречевого дыхания логопедом поликлиники, выявление у детей  

нарушений речевого развития (звукопроизношения); 

 воспитатели совместно с инструктором ФИЗО провели диагностику общей физической 

подготовленности детей. 

В итоге были определены исходные данные – группа здоровья ребёнка, физкультурная группа, 

дана оценка физического развития и физической подготовленности 

Анализ заболеваемости 

 

Годы 

 

заболевания 

Ранний возраст Садовый возраст 

ОРЗ ангина бронхит ОРЗ ангина бронхит 

2022г. 20,8% 0,8% 1,7% 32,2% 2,2% 0,6% 

2023г. 18,8% 0,2% 1,5% 22,5% 1,5% 0,4% 

2024г. 16,5% 0,2% 1,2% 21,9% 1,3% 0,2% 

 

Сравнительная таблица групп здоровья детей 

 

Группы здоровья детей 

Годы первая вторая третья четвёртая 

2022г. 6,5% 80,4%  13,1% - 

2023г. 8,4% 80,4% 11,2% - 

2024г. 9,2% 86,0% 4,1% 0,7% 

 

Физкультурная группа 

годы основная подготовительная специальная 

2022г. 70% 28% 2% 

2023г. 91,6% 7,2% 1,2% 

2024г. 91,0% 7,9% 1,1% 
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Оценка физического развития 

 

Годы Кол-во детей Выше 
среднего 

Среднее Ниже 
среднего 

атипичная 

2022г. 260 чел. 28 чел.-11% 184 чел.-71% 48чел.-18%  

2023г. 260 чел. 28 чел.-11% 181чел.-70% 42чел.-16% 9чел.-3% 

2024г. 262 чел. 32 чел.-12% 190чел.-73% 40чел.-15%  

 

 Результативность деятельности 

Участие воспитанников в конкурсах и фестивалях (в том числе во всероссийских и 

международных), выставках, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях и других 

массовых мероприятиях 

 

№ Наименование мероприятия Дата Результат 

1 Международный конкурс прикладного 

творчества «Новый год к нам мчится» 

Январь 

2024г 
Лауреат II степени 

2 Международный многожанровый конкурс 

«Новогодний калейдоскоп талантов» 

Январь 

2024г 
Лауреат III степени 

3 
Дошкольный кубок по хоккею на валенках Январь 2024 г. Диплом участника 

4 Муниципальный семейный конкурс «Колесо 

истории» в рамках городского фестиваля 

«Славься, Отечество, во все времена!»   

Февраль 

2024г. 
Диплом III место  

5 
Всероссийский творческий конкурс 

«Серебром украшена земля» 

Февраль 

2024г. 

Дипломы  I,II,III степени 

 

 

6 Муниципальный конкурс «История 

государственной символики РФ, УР, 

символики г. Ижевска» 

Март 2024г. Диплом участника 

7 Муниципальный конкурс патриотических 

центров в дошкольных образовательных 

организациях  «Горжусь тобой, моя Россия» 

Апрель 2024г. Диплом I место 

8 Городская квест-игра «Ижевск – мой 

любимый город» 
Май 2024 г. Сертификат участника 

9 Всероссийский детский конкурс работ из 

пластилина «В стране мультфильмов» 
Июнь 2024г. Диплом I место 

10 Всероссийский  конкурс детских  рисунков 

«Мои любимые каникулы» 
Июнь 2024г Диплом I место 

11 Всероссийский детский конкурс поделок из 

бросового материала, посвященный 

Всемирному дню охраны окружающей среды 

«Планету надо беречь!» 

Июнь, 2024г. Диплом I место 

12 Всероссийский детский конкурс поделок из 

природного материала «Лесные сюрпризы» 
Сентябрь 2024г. 

Дипломы  I,II,III степени 

 

13 Всероссийская познавательная онлайн-

викторина «По стопам Алисы» 
Сентябрь 2024г. Диплом участника 

14 Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй! 

Побеждай!» 
Сентябрь 2024г. Диплом I место 

15 Международный творческий конкурс для 

детей и взрослых «Наше лето» 
Сентябрь 2024г. Лауреат I степени 

16 Всероссийский детский творческий конкурс  

«Профессии родителей» 
Сентябрь 2024 г. 

Диплом I место 
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17 
Городской фестиваль по мини-футболу Октябрь 2024 г 

Диплом III степени 

 

18 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Моя любимая пора» 

Октябрь 2024г. Диплом II место 

19 Всероссийская познавательная онлайн-  

олимпиада «Знатоки спорта» 

Октябрь 2024 г. Диплом участника 

20 Всероссийский детский творческий конкурс к 

Дню отца «Папа может!» 

Октябрь 2024 г. Диплом I место 
 

21 Всероссийский детский творческий конкурс к 

Всемирному дню защиты животных» Лапки в 

порядке» 

Октябрь 2024 г. Октябрь 2024 г. 

22 Международный конкурс для детей и 

педагогов «Здравствуй, осень!» 

Октябрь 2024 г. Лауреат I степени 

23 Всероссийский детский творческий конкурс « 

В дружбе народов-единство страны» 

Ноябрь 2024 г. Диплом I, II место 

 

24 Всероссийский конкурс детских творческих 

работ «Пернатые непоседы» 

Ноябрь 2024г. Диплом II место 

 

25 Всероссийский конкурс детского творчества 

«На пороге зимушка-зима 

Декабрь 2024 г. Дипломы  I,II степени 
 

26 Всероссийский детский творческий конкурс 

«Моя новогодняя ёлочка» 

Декабрь 2024 г. Диплом I место 
 

27 Всероссийский детский конкурс новогодних 

поделок «К новому году готовы!» 

Декабрь 2024 г. Диплом I место 

 

 

 

Обеспечение педагогического наблюдения за развитием детей осуществлялось педагогом- 

психологом и воспитателями групп, проводилась педагогическая диагностика воспитанников на  

начало и конец учебного года. 

Формы проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия 

Разработаны диагностические карты освоения основной общеобразовательной программы 

дошкольного образования «МБДОУ №50» в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного 

образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП 

Детского сада №50 на конец 2024 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

Выше нормы Норма Ниже нормы 

Количество 

детей 

% Количество 

детей 

% Количество 

детей 

% 

Познавательное 
развитие 

86 28 200 63 26 9 

Речевое развитие 56 18 216 68 40 14 

Физическое развитие 71 23 210 66 31 11 

Социально- 

коммуникативное 
развитие 

77 26 220 69 13 5 

Художественно- 
эстетическое развитие 

14 34 200 63 5 3 

Всего детей 312 чел. 
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В апреле 2024 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 90 человек. Задания позволили оценить уровень подготовки детей к  

школе: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма  

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определённым уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или  

иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключение внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

 

Вывод: 

По итогам 2024 года показатели успешности освоения программ воспитанниками в сравнении 

с прошлым годом значительно  изменились (повысились) на 2-3% , так как дети на протяжении 

всего года стабильно посещали детский сад и воспитательно-образовательная работа с детьми 

проводилась в полном объёме. 

 

           4.2. Качество управления МБДОУ 

Управление ДОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом 

детского сада, строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Структура и система управления соответствует специфике деятельности детского сада. В 2022 

году в систему управления ДОУ внедрились элементы электронного документооборота, что 

упростило работу организации в целом.  

Вывод: По итогам 2024 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение всех участников образовательных отношений. В следующем году  

изменение управления не планируется. 
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5. Оценка кадрового обеспечения 

 

В МБДОУ №50 педагогический коллектив состоит из 30 педагогов: воспитатели 24 

человек, инструктор по физкультуре 1, музыкальный руководитель 2 , педагог-психолог 0, 

учитель-логопед - 1 

 

a. Образование 

 
Наименование 

показателей 
Всего 

работников 

из них имеют образование 

высшее из них 
педагогическое 

среднее 
профессиональное 

образование по 
программам 

подготовки 
специалистов 

среднего звена 

из них 
педагогическое 

Численность 

педагогических 
работников - всего 

30 17 13 13 13 

в том числе: 
воспитатели 

24 13 9 11 11 

старшие 
воспитатели 

0 0 0 0 0 

музыкальные 
руководители 

     

инструкторы по 
физической 
культуре 

1 0 0 1 1 

учителя-логопеды 1 1 1 0 0 

учителя- 
дефектологи 

0 0 0 0 0 

педагоги- 
психологи 

0 0 0 0 0 

социальные 
педагоги 

0 0 0 0 0 

педагоги- 
организаторы 

0 0 0 0 0 

педагоги 
дополнительного 
образования 

0 0 0 0 0 

другие 
педагогические 
работники 
(заведующий, 
зам.зав.по ВМР) 

2 2 2 0 0 
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b. 5.2. Квалификационные категории педагогических работников 

Наименование 
показателей 

Всего 
работников 

из них имеют квалификационную категорию 

высшая первая соответствие 

занимаемой 

должности 

без категории 

Численность 
педагогических 
работников - всего 

31 6 13 8 3 

в том числе: 
воспитатели 

24 3 10 8 3 

старшие 
воспитатели 

0 0 0 0 0 

музыкальные 
руководители 

2 1 1 0 0 

инструкторы по 
физической 
культуре 

1 1 0 0 0 

учителя-логопеды 1 0 0 0 1 

учителя- 
дефектологи 

0 0 0 0 0 

педагоги- 
психологи 

0 0 0 0 0 

социальные 
педагоги 

0 0 0 0 0 

педагоги- 
организаторы 

0 0 0 0 0 

педагоги 

дополнительного 
образования 

0 0 0 0 0 

другие 
педагогические 
работники 
(заведующий, 
зам.зав. по ВМР) 

2 1 1 0 0 

 

c. 5.3. Распределение педагогического персонала по стажу 

Стаж 

до 5 лет от 5-10 лет от 10 и более 

11 чел 5 чел 14чел 

 

       5.4. Курсы повышения квалификации 

Тема Данные о повышении 

квалификации 

Ф.И.О. пед.работника 

«ФГОС ДО и ФОП ДО: туризм и краеведение 
для детей дошкольного возраста» 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г.Санкт-

Петербург 

Микрюкова Ольга 

Николаевна 

«Ответственный за профилактику дорожно-

транспортного травматизма: руководство 

деятельностью в соответствии с Федеральным 

законом «О безопасности дорожного движения» 

от 10.12.1995 №196-ФЗ 

ООО «Центр 

непрерывного 

образования и 

инноваций» г.Санкт-

Петербург 

1.Алесеева Оксана 

Анатольевна 

2.Мулина Надежда 

Станиславовна 
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«Организация и содержание инклюзивной 

практики в ДОУ» 

МАУ ИМЦ 

«Альтернатива» 
Микрюкова Татьяна 

Трофимовна 

 

«Организация и содержание инклюзивной 

практики в ДОУ» 

МАУ ИМЦ 

«Альтернатива» 
Братухина Ирина 

Анатольевна 

«Организация и содержание инклюзивной 

практики в ДОУ» 

МАУ ИМЦ 
«Альтернатива» 

Митрофанова Анна 

Владимировна 
 

d. Имеют награды и достижения: 2 чел – почётный работник общего образования РФ 

 

e. Участие педагогических работников в конкурсах и фестивалях (в том числе во 

всероссийских и международных), выставках, конференциях, семинарах и т.п: 

№ Наименование мероприятия Дата Результат 

1 
Международный конкурс прикладного 

творчества «Новый год к нам мчится» 

Январь 

2024г 
Лауреат II степени 

2 Международный многожанровый конкурс 

«Новогодний калейдоскоп талантов» 

Январь 

2024г 
Лауреат III степени 

3 Муниципальный семейный конкурс «Колесо 

истории» в рамках городского фестиваля 

«Славься, Отечество, во все времена!»   

Февраль 

2024г. 
Диплом III место  

4 
Всероссийский творческий конкурс 

«Серебром украшена земля» 

Февраль 

2024г. 

Дипломы  I,II,III степени 

 

 

5 Муниципальный конкурс «История 

государственной символики РФ, УР, 

символики г. Ижевска» 

Март 2024г. Диплом участника 

6 Муниципальный конкурс патриотических 

центров в дошкольных образовательных 

организациях  «Горжусь тобой, моя Россия» 

Апрель 2024г. Диплом I место 

7 Городская квест-игра «Ижевск – мой 

любимый город» 
Май 2024 г. Сертификат участника 

8 Городской народный проект «Сводный хор 

отцов и сыновей» 

Май 

2024г 

Благодарственное письмо 

9 Городской смотр-конкурс «Организация 

летне-оздоровительного периода в ДОУ» 

Июль 2024г Благодарность Начальника 
Управления образования 

Администрации г.Ижевска 

10 Международный профессиональный 

педагогический конкурс «Золото осени» 

Сентябрь 2024г. Диплом I место 

11 Всероссийский конкурс» Путешествие по 

галактике» 

Сентябрь 2024г. 
Диплом участника 

12 Всероссийский  конкурс «Страна безопасных 

дорог» 

Ноябрь 2024 г. Диплом участника 

13 Всероссийский конкурс «Есть в осени 

первоначальной» 

Ноябрь 2024 г. Диплом I степени 

14 Всероссийский конкурс «Твори! Участвуй ! 

Побеждай» 

Декабрь 2024 г. Диплом I место 

15 Всероссийский конкурс «На пороге зимушка- Декабрь 2024 г. Диплом I степени 
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Участие педагогов в сетевом взаимодействии 

 

Сетевое взаимодействие по 

проблеме 

Проведённые мероприятия Дата Количество 

участвующих 

педагогов 

«Развитие 4-К компетенций в 

условиях ДОУ (психолого-

педагогическое сопровождение) 

1.Городской методический 
семинар-практикум «Развитие 
коммуникативной компетенции 
дошкольников через 
ознакомление с окружающим 
миром»  

 

Ноябрь 2024г. 30 
чел 

 

Вывод – более 50% педагогов МБДОУ №50 имеют высшее образование, из них 43% - высшее 

педагогическое. 60% педагогов в ДОУ со стажем педагогической работы более 10 лет. 

Имеют высшую категорию 20 % педагогов, первую категорию – 43 %, соответствие занимаемой 

должности – 27% педагогов. Педагоги ДОУ повышают свой профессиональный уровень, 

проходят курсы повышения квалификации, процедуру педагогической аттестации 1 раз в 5 лет. 

Так в 2024 году прошли курсы повышения квалификации 80% педагогов – это 28 человек. 

Повысили свой профессиональный уровень с первой квалификационной категории  на высшую  

квалификационную категорию - 1 человек, подтвердили имеющуюся первую квалификационную 

категорию – 1 человек, высшую квалификационную категорию – 1 чел. На протяжении всего года 

педагогический коллектив активно принимал участие в конкурсах, фестивалях как городского, 

республиканского уровня, так и Всероссийского масштаба. 

 

1. Оценка учебно-методического обеспечения 

Педагогический коллектив детского сада осуществляет образовательный процесс по Основной 

образовательной программе МБДОУ №50, разработанной в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО  

, которая обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей по основным образовательным областям: физическое 

развитие, социально- коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое и 

художественно-эстетическое развитие. Программа определяет цель, задачи, планируемые 

результаты, содержание и организацию образовательного процесса на ступени дошкольного 

образования. Программа состоит из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обязательная часть Программы отражает комплексность подхода, 

обеспечивая развитие детей во всех пяти образовательных областях. Обязательная часть 

разработана на основе примерных общеобразовательных программ дошкольного образования 

«Радуга» (под ред. Е.В. Соловьёвой), которая предназначена для воспитания детей раннего 

возраста и парциальных программ: Методики физического воспитания детей дошкольного 

возраста Л.Д.Глазыриной, программы 

«Здоровый ребёнок» В.Г.Алямовской, программы- методики В.В.Воскобович «Сказочные 

лабиринты игры», программы экологического воспитания дошкольников Н.А.Рыжовой «Наш дом 

– природа», программы «Безопасность» Н.Н.Авдеевой, О.Л.Князевой, Р.Б.Стеркиной. Часть, 

формируемая участниками образовательного процесса, представлена программой по ритмической 

пластике для детей «Ритмическая мозаика» А.И. Бурениной; программой «Музыкальные 

шедевры» О.П.Радыновой, программой по краеведению для детей дошкольного возраста «Детям 

об Ижевске» Г.А. Корняевой; и примерной региональной программой дошкольного образования 

Удмуртской Республики «Мы в Удмуртии живём» А. М. Комаровой. 

 

Вывод – учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в МБДОУ №50 

соответствует требованиям Федерального государственного образовательного стандарта ДО и 

реализации основной общеобразовательной программы ДОУ. 
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2. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 
 

Библиотеки 

 

Отдельного помещения библиотеки   нет.   Фонд методической   литературы составляет 120 

экземпляров и находится в кабинете старшего воспитателя. 

№ п/п Параметры Количество 

1. Методическая литература, находящаяся в методическом 

кабинете 
60 

2. Детская художественная литература 16 

3. Периодические издания (для педагогов/для 
обучающихся) 

12 

4. Специализированные программы и пособия 10 

5. Справочно - энциклопедические издания 12 

6. Аудиовизуальные издания 5 

7. Электронные издания 5 
 Всего 120 шт. 

 

Информация о доступе к информационным системам и информационно- 

телекоммуникационным сетям, в том числе приспособленным для использования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 

Официальный сайт образовательной организации имеет адаптированную версию (версию для 

слабовидящих) для лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

 

Доступ к информационным системам и 
информационно-телекоммуникационным сетям 

имеется у административных и 
педагогических работников МБДОУ. 

Сведения о провайдере ПАО "Ростелеком" 

Скорость "Интернет" 3072/128 Кбит/с 10ГБ 

Количество автоматизированных рабочих мест 
для административного персонала 

5 шт.(4 компьютера, 1 ноутбук). 

Количество автоматизированных рабочих мест 

для педагогического персонала 

2 шт.(1 компьютер, 1 ноутбук). 

 

Наличие электронных образовательных ресурсов, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся, в том числе приспособленных для использования инвалидами и лицами с  

ограниченными возможностями здоровья 
 

Наличие сторонних электронных образовательных ресурсов 

Федеральный портал "Российское образование" 
Информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" 

Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов 

Федеральный образовательный портал 

Российский общеобразовательный портал 

Универсальный тестирующий комплекс 

Министерство просвещения Российской Федерации 
Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

 

Наличие базы данных электронных образовательных ресурсов 

Портал ВСЕОБУЧ — все об образовании 
           Педагогическая периодика: каталог статей российской образовательной прессы .   ..  

Большой энциклопедический и исторический словари он-лайн

http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
https://dic.academic.ru/dic.nsf/ruwiki/1162092
http://www.school.edu.ru/
http://www.megatestpro.ru/
https://edu.gov.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
http://window.edu.ru/resource/248/8248
http://periodika.websib.ru/
http://www.onlinedics.ru/slovar/bes.html
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ВикиЗнание: гипертекстовая электронная энциклопедия 

Википедия: свободная многоязычная энциклопедия 

Мегаэнциклопедия портала "Кирилл и Мефодий" 

Педагогический энциклопедический словарь 

Рубрикон: энциклопедии, словари, справочники 

Русские словари. Служба русского языка 

Словари русского языка на портале «Грамота.ру» 

Энциклопедия «Кругосвет» 

Энциклопедия «Природа науки. 200 законов мироздания» 

Яндекс.Словари 

 

Вывод – ДОУ созданы условия библиотечно-информационного обеспечения, имеется 

достаточный уровень методической литературы и электронных образовательных ресурсов. 

Педагоги ДОУ в свободном доступе могут воспользоваться системой интернет-ресурсов. 

 

3. Оценка материально-технической базы 

 

Информация о наличии у ДОУ на праве собственности или ином законном основании 

зданий, строений, территорий, необходимых для осуществления образовательной 

деятельности 

 

Дошкольное образовательное учреждение расположено в 1 корпусе 2-х этажном кирпичном 

здании, имеются все виды благоустройства (горячее и холодное водоснабжение, канализация, 

центральное отопление). 

Обеспечен доступ в здание образовательной организации, в том числе для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Кнопка вызова персонала расположена у основного 

входа в здание. При необходимости инвалиду или лицу с ограниченными возможностями здоровья  

для обеспечения доступа в здание образовательной организации будет предоставлено 

сопровождающее лицо. 

Наименование объекта Адрес Назначение Площадь в м2 

Муниципальное бюджетное 

дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 50» 

г.Ижевск, ул. им 

50-летия 

ВЛКСМ, д.33 

Дошкольное 

образование детей 

2900,1 

 

Сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий, в том числе приспособленных для использования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 

 
Оснащение образовательного процесса строится в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования и способствует качественной организации 
образовательной работы с детьми по реализации содержания всех образовательных областей программы. 

Основные объекты образовательной организации 

 

№ п/п Наименование объекта Количество Площадь м2 Назначение 

1 Групповое помещение 

(групповое помещение 

спальня, 

приемная, туалетная 

комната) 

11 118,8 Пребывание 

детей в течение 

дня для 

реализации 

различных видов 
деятельности 

2 Музыкальный зал 1 107,3 Образовательная 
деятельность 

http://www.wikiznanie.ru/
http://ru.wikipedia.org/
http://www.megabook.ru/
https://slovar.cc/enc/ped.html
http://www.rubricon.com/
http://www.slovari.ru/
http://www.gramota.ru/slovari/
http://www.krugosvet.ru/
http://www.elementy.ru/trefil/
http://slovari.yandex.ru/


22 
 

3 Экологическая гостиная 1 51,7 Образовательная 
деятельность 

4 Кабинет педагога-психолога 1 5,9 Образовательная 
деятельность 

5 Спортивный зал 1 48,5 Образовательная 
деятельность 

6 ИЗО-студия 1 49,4 Образовательная 
деятельность 

7 Зимний сад 2 209,7 Образовательная 

деятельность 

Объекты спорта, в том числе для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

 

Условия для занятий физическими упражнениями, которые обеспечивают физическую активность  

и разнообразную игровую деятельность воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. 
 

 
№ 

п/п 

 

Вид объекта 

спорта 

(спортивного 

сооружения) 

 
Адрес 

местонахождения 

объекта 

 

Площадь 
м2 

Оборудование, средства обучения 

коллективного и индивидуального 

использования для обучающихся, в том 

числе для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

1.  

 

 

 

 
Спортивный 

зал 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
г.Ижевск, ул. 50 

лет ВЛКСМ, д.33 

 

 

 

 

 

48,3 

 стандартное и нестандартное 

оборудование, 

 спортивный инвентарь, 

 физкультурное оборудование 

(шведская стенка, гимнастическая 

скамейка, маты, дуги для подлезания, 

стойки и планки для прыжков), 

 спортивный инвентарь (мячи, мешки с 

песком, обручи, ленточки, палки 

гимнастические, кубики, погремушки, 

шнуры, скакалки, гантели, коврики для 

занятий, следовые и массажные 

дорожки и др.) 

2. Спортивная 

площадка на 

улице 

 
1 

 

56 

 Яма для прыжков в длину 

 Шведская лесенка 

 Лазалка 

3.  

 

 
Прогулочные 

участки (11 

штук) 

 

 

 

 
9800 

 Веранды – 11 шт. 

 Кладовки с игровым оборудованием – 
11 

 Песочницы – 11 шт. 

 Домики-беседки – 6 шт 

 Столы - 11 шт. 

 Скамейки – 11 шт 

 Малая архитектура (машинка, 

кораблик, паровозик и др.) – на каждом 

участке 
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Специальные технические средства обучения коллективного и индивидуального использования 

для обучающихся, в том числе для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

могут использоваться в ДОУ 

 
№ п/п Наименование ТСО Количество 

1. Персональные компьютеры 4 

2. МФУ 3 

3. Ноутбук 1 

4. Принтер 4 

5. Музыкальный центр 1 

6. Мультимедийный проектор 1 

Организация питания осуществляется в соответствии СанПиН 2.4.3648-20 №28 от 

28.09.2020 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодёжи», СанПиН 1.2.3685-21 от 28.01.2021 №2 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», на основе Сборника технических нормативов, рецептур блюд и кулинарных 

изделий для организации питании детей в дошкольных организациях Удмуртской Республики, в 

соответствии с примерным меню, утвержденным заведующим дошкольным образовательным 

учреждением, рассчитанным не менее чем на 2 недели с учетом физиологических потребностей в 

энергии и пищевых веществах для детей всех возрастных групп и рекомендуемых суточных 

наборов продуктов для организации питания детей в дошкольных образовательных организациях. 

Пищеблок дошкольной организации оборудован необходимым технологическим, холодильным и 

моечным оборудованием. Объемно-планировочное решение помещений пищеблока 

предусматривает последовательность технологических процессов просмотр 

Информация об условиях охраны здоровья воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В соответствии с Приказом Министерства здравоохранения РФ от 5 ноября 2013 г. N 822н «Об 

утверждении Порядка оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период 

обучения и воспитания в образовательных организациях» медицинское обслуживание 

воспитанников дошкольного образовательного учреждения осуществляет Бюджетное учреждение 

здравоохранения «Детская городская поликлиника № 9 Министерства здравоохранения 

Удмуртской республики». 

 

Для организации оказания первичной медико-санитарной помощи несовершеннолетним в период 

обучения и воспитания в оборудованы следующие помещения: 

 

п/п Наименование помещения 
Площадь 

(м2) 
Назначение 

1 Медицинский кабинет 9,0 
Осмотр детей, заполнение 
документации 

2 Процедурный кабинет 6,8 Проведение прививок 

3 Изолятор №1 5,8 Размещение больных детей 

4 Изолятор №2 5,9 Размещение больных детей 

5 
Помещение для   дезинфекции   и 
моющих средств 

4,2 Дезинфекция 

6 Массажный кабинет 10,3 Проведение массажа детям 

 

Вывод – материально-техническое обеспечение МБДОУ №50 соответствует санитарно- 

эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольной образовательной организации. 

file:///C:/Users/user/Desktop/0/Перечень%20оборудования%20пищеблока%20(1).pdf
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. 

4. Результаты анализа показателей деятельности 

 Показатели деятельности дошкольной организации, подлежащей самообследованию 

№ Показатели Значения 
показателей 

Единица 
измерения 

1 Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 
образования, в том числе: 

312 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) 312 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 – 5 
часов) 

 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В   форме семейного образования с психолого- 

педагогическим сопровождением на базе 

дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 
лет 

30 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 
до 8 лет 

28 человек 

1.4 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и 
ухода: 

312/100 человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 – 12 часов) 312/100 человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 – 14 часов) 0/0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/0 человек/% 

1.5 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги 

1/0,2 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом развитии 

0/0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы 
дошкольного образования 

0/0 человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0 человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении  дошкольной образовательной 
организации по болезни на одного воспитанника 

20 человек/% 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 
том числе: 

30/100 человек/% 

1.7.1. Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

17/58 человек/% 

1.7.2 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников,  имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

13/72 человек/% 

1.7.3 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

13/42 человек/% 



25 
 

 
1.7.4 

Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

13/100 человек/% 

1.8 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

7/23 человек/% 

1.8.1 Высшая 5/16 человек/% 

1.8.2 Первая 17/54 человек/% 

1.9 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

30/100 человек/% 

1.9.1 До 5 лет 12/40 человек/% 

1.9.2 Свыше 30 4/13 человек/% 

1.10 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

5/17 человек/% 

1.11 Численность/ удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

5/17 человек/% 

1.12 Численность/ удельный вес численности 

педагогических и административно – 

хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку 

по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических 

и административно – хозяйственных работников 

20/67 человек/% 

1.13 Численность/ удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации 

по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и 

административно – хозяйственных работников 

8/21 человек/% 

1.14 Соотношение  «педагогический 

работник/воспитанник» в  дошкольной 

образовательной организации 

1/10 человек/ 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации 
следующих педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя 2 Да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре 1 Да 

1.15.3 Учителя - логопеда 1 Да 

1.15.4 Логопеда 0 нет 

1.15.5 Учителя дефектолога 0 нет 

1.15.6 Педагога - психолога 0 нет 

2 Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в 3 кв. м. 
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 которых осуществляется образовательная   
деятельность,   в 
расчете на одного воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации 
дополнительных видов деятельности воспитанников 

 кв. м. 

2.3 Наличие физкультурного зала 1 Да 

2.4 Наличие музыкального зала 1 Да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

11 Да 

Общий вывод: 

Динамика развития в сравнении с предыдущим отчетным периодами - востребованность, 

повышение рейтинга дошкольного учреждения среди других учреждений Октябрьского района 

г.Ижевска, в связи с чем, увеличилось количество детей посещающих ДОУ. По результатам 

проведённой внутренней системы оценки качества образования в ДОУ на новый высокий уровень 

вышел показатель качества проведения дополнительных платных образовательных услуг, качество  

воспитательно-образовательного процесса в целом, обусловленное повышением квалификации 

педагогических работников ДОУ, их самообразованием, посещением методических объединений, 

семинаров, семинаров-практикумов, участием в сетевом взаимодействии, участием конкурсах как  

городского, регионального, так и Всероссийского уровня. Улучшение материально-технической 

базы ДОУ, оснащение предметно-развивающей среды с использованием современного игрового и 

дидактического оборудования. 

Успехи, достижения, проблемы в работе коллектива – многолетний плодотворный опыт 

работы по нравственно-патриотическому воспитанию дошкольников, в частности 

воспитание и обучение детей старшего дошкольного возраста в прокадетской группе МЧС 

«Юный спасатель»  - неоднократно была оценена и признана на уровне не только 

городского масштаба, но и РФ:  2020г. – звание «Лидер в кадетском образовании»; 2022г. -  

звание «Лидер в области духовно-нравственного и патриотического воспитания - 2022»; 2024г. – 

Благодарственное письмо Управления образования Администрации г.Ижевска за Значительный 

вклад в наравственно-патриотическое воспитание обучающихся дошкольного возраста, активную 

гражданскую позицию. - это высокая оценка работы всего педагогического коллектива , работы 

обслуживающего персонала дошкольного учреждения, без которого успешно выстроить всю 

педагогическую работу просто невозможно, но и конечно тесная связь с родителями и 

общественностью.  

Перспективы 

 Повышать качество образовательного процесса по всем образовательным областям. 

 Повышать профессиональный уровень педагогов: прохождение курсов повышения 

квалификации, курсы переподготовки, в первую очередь, использования ИТ- 

технологий в образовательном процессе. 

 Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства. 

 Создавать условия для обогащения образовательно-оздоровительного пространства, 

обеспечивающего воспитание культуры здоровья, способствующего формированию 

потребности и мотивации к сохранению и укреплению здоровья детей. 

 Использовать метод проектов в работе с родителями воспитанников детского сада, 

направленных на повышение их педагогической компетентности по решению 

вопросов образования и охраны здоровья детей 

 Выявление и продвижение в развитии одарённых детей через участие во 

всевозможных конкурсах, олимпиадах, проектах, грантах. 
Соответствие деятельности МБДОУ «Детский сад №50» требованиям 

законодательства в сфере образования – соответствует требованиям 

Дата 14.04.2025г.  
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